
 
La Ville de Saint-Tropez recrute un agent polyvalent pour son service multi-accueil 
collectif. 
 
Rémunération mensuelle : 1.554,74 € brut. 
 
37 heures par semaine. 
 
Missions :  
 

- Gestion des stocks de commande 
- Distribution des repas 
- Surveillance ponctuelle d’un groupe d’enfant 
- Surveillance de sieste en relais avec l’équipe encadrant les enfants 
- Accompagnement ponctuel des enfants pour les sorties 
- Participation active au projet d’établissement. 
- Entretien des locaux du multi accueil collectif  
- Entretien et nettoyage des jouets, structure de jeux, mobiliers, tapis, … 
- Gestion du linge 
- Entretien de la lingerie, des lave-linges, sèche-linge 
- Tri et évacuation des déchets 

 
 
Exigences du poste :  
 

- CAP Petite enfance 
 
 
Merci d’adresser : Lettre de candidature (lettre de motivation + CV) à :  
 
Madame le Maire 
Direction des Ressources Humaines 
Hôtel de Ville 
BP 161 
83992 Saint-Tropez cedex 
 
Ou par mail à : drh@ville-sainttropez.fr 
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